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SIVLK 01.03.2022 § 15
 Sivistyslautakunta julisti 16.12.2021 kokouksessaan päiväkodin johtajan vi-

ran täytettäväksi 1.3.2022 alkaen toistaiseksi. Päiväkodin johtajan virka oli
haet ta va na 31.1.2022 mennessä, virkaan saapui yksi hakemus, mutta ha-
ki jal la ei ollut virkaan vaadittavaa pätevyyttä.

 Sivistyslautakunta päätti 8.2.2022 kokouksessaan jatkaa päiväkodin joh ta-
jan virkahakua 25.2.2022 asti. Virkailmoitus julkaistiin Kuntarekryssä, työ-
voi ma hal lin non- ja kun nan internetsivuilla sekä kunnan ilmoitustaululla. Li-
säk si vi ran ha kua markkinoitiin Turun yliopiston maisterikoulutuksen il moi-
tus tau luil la, Facebookissa ja Linked Inissä.

 Määräaikaan mennessä virkaan saapui yksi hakemus. Haastatteluun
28.2.2022 kutsuttiin varhaiskasvatuksen opettaja Eevi Jokinen.

 Haastattelijoiksi sivistyslautakunta on valinnut sivistyslautakunnan pu heen-
joh ta ja Heikkilän, sivistyslautakunnan varapuheenjohtaja Kotirannan, si vis-
tys joh ta ja Östermanin, varhaiskasvatuspäällikkö Salosen ja sivistystoimen
hal lin to pääl lik kö Sandelinin. Halutessaan kunnanhallituksen puheenjohtaja
Pert ti Huitu voi osallistua haastatteluun.

 Haastatteluryhmä tekee esityksen päätösehdotukseksi kokouksessa.

Lisätietoja:  Sivistysjohtaja Päivi Österman, puh. 044 5170 008

Sivistysjohtaja: Esitys päiväkodin joh ta jan virkaan valittavasta tehdään kokouksessa.

 Virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus ter vey den ti-
las taan 30 päivän kuluessa vaalin suorittamisesta. Lisäksi valitun tulee
esit tää nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan sel vit tä mi-
ses tä annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote.

 Virkasuhteen ehdot määräytyvät KVTES/OVTES osio G mukaisesti.
 Palkkaus määräytyy tehtävän vaativuuden arvioinnin mukaisesti.

 Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

 ------
 Virkaan soveltuvan koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa to det tu-

jen henkilökohtaisten ominaisuuksien perusteella haastatteluryhmä (si vis-
tys lau ta kun nan puheenjohtaja Heikkilä, kunnanhallituksen puheenjohtaja
Hui tu, sivistysjohtaja Österman, varhaiskasvatuspäällikkö Salonen ja si vis-
tys toi men hallintopäällikkö Sandelin) päätyi yksimielisesti esit tä mään vir-
kaan valittavaksi varhaiskasvatuksen opettaja Eevi Jo kis ta.

 Sivistysjohtaja täydensi esitystään kokouksessa seuraavasti:



Sivistysjohtaja: Sivistyslautakunta päättää valita päiväkodin johtajan virkaan 1.4.2022 al-
kaen varhaiskasvatuksen opettaja Eevi Jokisen.

Päätös: Sivistyslautakunta päätti valita päiväkodin johtajan virkaan 1.4.2022 alkaen
var hais kas va tuk sen opettaja Eevi Jokisen.

 Virkaan valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydenti-
las taan 30 päivän kuluessa vaalin suorittamisesta. Lisäksi valitun tulee
esit tää nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämi-
ses tä annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote.

 Virkasuhteen ehdot määräytyvät KVTES/OVTES osio G mukaisesti. Palk-
kaus määräytyy tehtävän vaativuuden arvioinnin mukaisesti.

 Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
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